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Izborni odbor donosi

ODLUKU
O PROVODENIJU 1ZBORA ZA PREDSTAVNIKA RADNIKA U UPRAVNO VIJECE POSLODAVCA

Bira se / predstavnik radnika u upravno vije¢e poslodavca i // _ zamijenik predstavnika radnika u

upravno vijece.

Glasovanje za izbor predstavnika radnika u upravno vijece poslodavca obavit ¢e se dana Z 7 3- 2025
vremenu od /0% do £ = sati u mjestu/mjestima VORQUER [ WIMEOYL! Z UM
prostoriji/prostorijama l/ulbf/ﬁf,x/ltaéé’ TELE 1, VINEOAC ?, ERHLIA 2uetpi L3 (Sexe
{navesti sva biracka mjesta) 2-<) CALTHANVES ), z J,’" P AV ,Do: P e RACkKOC 32, C ;;2 )
Lista kandidata za predstavnika radnika u upravnom vije¢u poslodavca moze se podnijeti u roku od /p?até/’)) .8
radnih dana od dana objave ove odluke. Lista kandidata se dostavlja predsjedniku izbornog odbora ili se

upucuje postom.

Na listi kandidata mora biti predioZeno onoliko radnika koliko ¢e se predstavnika radnika u upravno vijee
poslodavca birati te najmanje isti broj zamjenika predstavnika radnika u upravnom vijecu poslodavca.

Listi kandidata obavezno se prilaze izjava s potpisima svih kandidata o pristanku na uvrtenje u listu.

Ako lista kandidata nece biti podnijeta u roku. ili ake u roku od tri radna dana od dana dostaviianja pisanog
zahtjeva predsjednika izbornog odbora nece biti otklonjeni nedostaci u odnosu na obveze iz propisa i iz ove
odluke, smatrat ce se da lista kandidata nije podnijeta.

Podnositelj liste kandidata moZe u roku od pet radnih dana od dana objave ove odluke odrediti po jednog
svog €lana i niegovog zamjenika u biratke odbore za sliede¢ca biracka mijesta:
RIEQCKe pr[L/ 7O 7~ i e vOE BIEACKG MIES70 2 ~ V/nECLC/
LIPocke pIESTO 3 ~qUPI I D /

Ovi podaci dostavljaju se na isti nadin kao i lista kandidata. Radnik koji na dan glasovanja nece biti na radu
ili ie njegovo miesto rada udalieno od biratkog mijesta, moze izbornom odboru najmanje pet radnih dana
prije dana glasovanja podnijeti pisani zahtjev da mu se uruti glasacki listic i omotnica s postanskom
markom 23 obitno rukovanje radi glasovanja putem poite, ili da mu se omogudi tajno glasovanje
elektronickim putem ako je kod poslodavca omoguceno takvo glasovanje. Takav glasacki listi¢ ili glas
upucen elektronickim putem, uzet ¢e se u obzir kod utvrdivanja rezultata izbora ako je na adresu sjedidta
pusiuddvid Uustavijen u UNYj Zdivorenuj vinobidi kujd je radniku dustavijend uz giasadki fistic, pusium s
naznakom: »ne otvarati — za lzborni odbor« i ako je izbornom odboru stigao do dana glasovanja, a
omotnicu je otvorio izborni odbor.

Radniku koji na dan glasovanja zbog potrebe posla nece biti, na biratkom mjestu svoje organizacijske
jedinice izborni vdbO! je 1a njegov zaiijev, duzan umoguditi giasovanje na birackorm mjestu organizacijske
jedinice u kojoj ce se zateci za vrijeme glasovanja.

Ova odluka objavijena je na svim oglasnim mjestima posiodavca dana ’/7 G - ZOZG . i dostavljena
poslodavcu.
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